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 по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, 
и урегулированию конфликта интересов


18 сентября 2023 года состоялось заседание Комиссии.

Основаниями для проведения заседания Комиссии явились:
1) поступившее обращения муниципального служащего о даче согласия на замещение должности в подведомственной организации;
2) поступившее уведомление лица, замещающего должность муниципальной службы о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

По итогам рассмотрения вопросов Комиссия приняла следующие решения:
1) не давать согласие муниципальному служащему на замещение должности в подведомственной организации;
2) конфликт интересов установлен, меры к его урегулированию приняты. 
В соответствии с Положением о комиссии Вологодского муниципального округа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов, вопросы рассмотрения уведомлений о выполнении иной оплачиваемой работы перенести на заседание комиссии в другое время.
